
ASSISTANT QUALITE - METROLOGIE
H/F
Ref : MINT_PTSB031PS-51291

Fonction publique
Fonction publique de l'État

Employeur
Ministère de l'Intérieur

Localisation
TOULOUSE

Domaine : Sécurité

Date limite de candidature : 23/12/2022

Nature de l’emploi 
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Expérience souhaitée
Confirmé

Rémunération
(fourchette indicative pour les 

contractuels)

Non renseigné

Catégorie
Catégorie B
(profession
intermédiaire)

Management
Non

Télétravail possible
Non

Vos missions en quelques mots
Vos activités principales
Métrologie, sous la responsabilité du Responsable Métrologie (RM)
Interne : réalise les opérations de métrologie et la qualification des équipements de mesure du
laboratoire - réceptionne les équipements partagés et suit les consommables associés.
Externe : définit la prestation et demande les devis hors marché public - participe à
l'évaluation des prestataires externes - gère les prestations de service en collaboration avec
les unités - vérifie et restitue le matériel aux unités.
Divers : met à jour les documents relatifs à la métrologie - participe à l'amélioration continue -
suit les résultats d'étalonnage - participe à la détermination des incertitudes de mesure -
participe avec le RM aux décisions concernant les stratégies du laboratoire - aide le RM à
l'établissement du planning des interventions - assure le suivi des températures - participe à



l'évaluation des offres lors des procédures d'achats publics - recense le matériel et gère le
équipements - fournit au RM toute information utile.
Qualité, sous la responsabilité du Responsable Qualité
Participe à l'animation et la mise en oeuvre du système de management de la qualité
conformément à la norme ISO17025 - participe à la mise à jour du système documentaire -
participe au suivi des évènements d'amélioration continue - prépare les indicateurs qualité
mensuels -  tient à jour les tableaux de référence - aide à la réalisation des audits.

Votre environnement professionnel

Activités du service :
Le Service National de Police Scientifique (SNPS) a pour mission d’effectuer tous les examens,
recherches et analyses d’ordre scientifique et technique demandés par les autorités judiciaires
et les services de police ou de gendarmerie aux fins de constatation des infractions pénales et
d’identification de leurs auteurs. Il couvre la totalité du champ de la criminalistique avec des
compétences développées en génétique, empreintes papillaires, documents, traces, balistique,
stupéfiants, toxicologie incendies, explosions, physicochimie, nouvelles technologies. Composé
d’un service central, de 5 laboratoires (Lille, Lyon, Marseille, Paris, Toulouse) le SNPS compte
un plus de 820 agents, majoritairement scientifiques.
L’activité du laboratoire de Toulouse reflète celle du SNPS à l’exception des nouvelles
technologies.

Composition et effectifs du service :
Le laboratoire comprend 141 agents répartis entre 35 ingénieurs, 74 techniciens, 4 ASPTS, 17
administratifs, 2 policiers, 4 SIC, 2 adjoints techniques et 3 apprentis.
La section qualité - métrologie comprend 5 agents répartis en 2 ingénieurs, 1 technicien, 1
adjoint administratif et un apprenti.

Liaisons hiérarchiques :
Ingénieur principal PTS - chef de section (responsable qualité).

Liaisons fonctionnelles :
Service de police, gendarmerie et justice, autres services et laboratoires du SNPS, autres
sections et cellules du laboratoire, société/intervenants extérieurs.

Profil recherché
Vos compétences principales mises en œuvre
Connaissances techniques :
- connaissance de l'environnement professionnel : niveau pratique requis
- avoir des compétences en informatique - bureautique : niveau maîtrise requis



Autre : apte à se former aux logiciels équipant son poste de travail

Savoir faire :
- savoir travailler en équipe : niveau pratique requis
- savoir s'organiser : niveau maîtrise requis

Savoir être :
- sens des relations humaines : niveau maîtrise requis
- capacité rigueur et méthode : niveau maîtrise requis
- savoir s'exprimer oralement : niveau maîtrise requis
- savoir communiquer : niveau maîtrise requis

Vos perspectives :
Avancement relatif au grade.

A propos de l'offre
Informations complémentaires

Groupe IPTS : 1

B2 : poste ouvert prioritairement aux agents du corps des techniciens principaux de police
technique et scientifique (TPTS) - grade requis : technicien principal (TPPTS).
Permis B exigé.

Localisation administrative : SNPS/Laboratoire de police scientifique de Toulouse/section
qualité - métrologie - 23 boulevard de l'Embouchure - 31021 TOULOUSE cedex 2.

Domaine fonctionnel : SÉCURITÉ
Autre emploi(s) type / Code(s) fiche de l'emploi-type :
- Assistant de laboratoire - LAB003.

Conditions particulières d’exercice

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions :
Disponibilité liée aux contraintes des missions avec possibilité d'astreintes en hebdomadaire,
le week-end et/ou les jours fériés - équipements coûteux - règles d'hygiène et sécurité
rigoureuses.
Fonction transverse au sein du laboratoire.
Régime horaire de 40H30 (compensé par 29 RTT).



Durée attendue sur le poste : 2 ans.

Qui contacter ?
N+2 : directeur du LPS de Toulouse : 05 61 12 79 00
N+1 : Ingénieur principal PTS - chef de section : 05 61 12 79 27

Formulaire de mobilité (lien universel) :
https://www.interieur.gouv.fr/content/download/131431/1044629/file/formulaire-de-
demande-de-mobilite-pn.docx
Pour tous les candidats hors PTS, le formulaire PTS, un CV et une lettre de motivation devront
obligatoirement être transmis. A défaut, la candidature ne sera pas traitée.
Date limite de dépôt des candidatures : 23/12/2022

Fondement juridique

 2° de l'article L332-2 du code général de la fonction publique.

Statut du poste

Vacant à partir du 01/02/2023

Métier de référence

Responsable ou personnel de laboratoire


